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Bevezetés

A Hazirend a Zengé Ovoda és Konyha a hozzank jaroé gyermekek és sziilok érdekeit
szem elott tartva késziilt, valamint a kozvetlen partnerei részére irodott, és az intézmény
miikodését biztositja.

Az 6voda Hazirendje a gyermeki jogok ¢és kotelességek gyakorlasaval, a gyermekek ovodai
¢letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg, a helyi nevelési programunknak
megfelelden, az 6voda Szervezeti és Miikddési Szabalyzataval 6sszhangban miikddik.

Az 6voda Hézirendje — a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény és annak
végrehajtasarol szolo 229/2012.(VIIL.28.) Kormanyrendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VI 31.) EMMI
rendelet, az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolod
torvényben foglaltak alapjan — meghatarozza a Hazirend témakdorébe tartozo szabalyokat.

Informaciok az ovodarol

Az intézmény elnevezése: Zengd Ovoda és Konyha — Kindergarten und Kiiche Zengd
Az intézmény cime: 7694 Hosszuhetény F6 u. 173.

Az intézmény fenntartéja: Hosszihetény Kozségi Onkorméanyzat

Az intézmény jogallasa: 6nalldoan miikodo intézmény

OM azonositoja: 027021

Telefonszama: 72/ 785 -083

Engedé¢lyezett csoportok szama: 6

Engedélyezett gyermeklétszam: 150 {6

Alapité Okirat szerinti feladata (2023. 12. 12.):

091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091120 Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsnak szakmai feladatai
091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai

091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben

104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

Igazgaté: Czentner Erika

Elérhetésége: +36 30 447 4855

Ovoda e-mail cime: hetenyiovoda@gmail.com
Igazgato helyettes: Takacs Lilla
Elelmezésvezeto: Kézi Lilla

Ovodatitkar: Veszelovszki Zsofia



Logopédus: Timar Eszter
Ovodaorvos: Dr. Téth Adrienn
Védoéno: Villanyi Katalin
Fogorvos: Dr. Sziits Marianna

A Hazirend jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 20/2012. (VIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

1. A Hazirend célja
A Hazirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:
+ a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,
+ a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,
« az 6vodai munkarendet, a foglalkozdsok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak rendjét.

2. A Hazirend hatalya
2.1. A Hazirend személyi hatalya kiterjed:

¢ az intézménnyel jogviszonyban all6 minden alkalmazottra

e az oOvodai ellatdsaban részesiild gyermekekre, a sziilékre, a gyermekek torvényes
képviseldire, valamint az altaluk megbizott személyekre és minden olyan személyre, aki az
épiiletben tartézkodik

* az intézménnyel jogviszonyban nem 4allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitasaban.

¢ A Hazirend be nem tartasa szamon kérheto és jogkovetkezményt von maga utan.

2.2. A Hazirend idébeli hatalya:

¢ A Hazirend a jovahagyas utan 1ép életbe a kihirdetés napjan és hatarozatlan idére szol.

e a gyermekek ¢és sziileik vonatkozisaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki
jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart,

e kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.



2.3. A Hazirend teriileti hatalya:

A Hazirend elGirdsait az intézmény teriiletén, azon magatartdsi szabalyait, melyek
értelmezhetéek intézményen kivill is — az intézmény altal szervezett programok,
foglalkozasok esetében — az intézmény teriiletén kiviil is alkalmazni kell.

2.4. A Hazirend hatalyba 1épésére vonatkozé szabalyok:

A Hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a Nevelotestiilet fogadja el. A Hazirend
elfogadasakor, illetve moédositasakor a Sziildi Szervezet véleményezési jogot gyakorol. A
Héazirendet a Neveldtestiilet részérdl az 6vodavezetd helyettes irja ala.

Jelen Hazirend 2025. szeptember 1-jén 1ép hatdlyba és visszavondsig érvényes.

Feliilvizsgélati rendje: minden nevelési év kezdete eldtt.

Modositdsanak lehetséges okai: jogszabalyi valtozasok, alapitd okirati valtozasok,
nevelbtestiileti hatarozatok, sziilok kozosségének javaslatai

A Hazirend (a Pedagogiai Program ¢€s a Szervezeti Mitkodési Szabalyzat mellett) olvashato az
6voda honlapjén, illetve kozzétett a KIR (Ko6zponti Statisztikai Informacio) rendszerében is.
Kiegyensulyozott, oromteli ovodai életet teremtiink, ha mindannyian feleldsséggel
toreksziink a fent leirtak betartasara, ill. azok bels6 meggyozodéssé valnak, nemcsak
gyermekiik, hanem sajat magunk szamara is.

3. Az ovodai felvétel eljarasrendje
3.1. Beiratasi kotelezettség

e 2011. évi CXC. torvény 45. § (1) Magyarorszagon — az e térvényben meghatarozottak
szerint — minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatdsban részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni.

e 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség
kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiillondsen az utolsé évében
az iskolai nevelés - oktatasra késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik
¢letévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen,
vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel,
ennek hidnyadban tartézkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annél idésebb gyermek dvodai
felvételi kérelme teljesitheto.

e Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermek az o6vodaval
jogviszonyban all 2011. évi CXC térvény 49. § (1).

Az dvodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az dvodai jogviszonyon alapuld
jogait a beiratds napjatdl kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az 6voda hazirendje
egyes jogok gyakorlasat az elsé nevelési év megkezdéséhez kotheti. 2011. évi CXC torvény
49. § (3a)



o A sziild gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggy6zddésére, nemzeti hovatartozasara tekintettel szabadon vélaszthat dvodat
2011. évi CXC. torvény 72. § (2).

3.2. Felmentés a kotelezo ovodai foglalkozasok alol:

e 2011. évi CXC. torvény 8. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a harmadik életévét betolti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy oraban
ovodai foglalkozason vesz részt. A sziild — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott —
kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elétt tartva, annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld
esetben, — ha a sziil6 a gyermek negyedik életévének betoltését megeldzéen mar kérelmezte,
ugy ujabb — kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a
gyermek az otodik életévét betolti a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban:
felmentést engedélyezé szerv) felmentheti a gyermeket az dvodai foglalkozason valo
részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban
szakeértot kell meghallgatni, csak az igazgat6 vagy a védénd, tovabba tartds gyogykezelés alatt
allé gyermek esetében az Eliitv. 89. §-a szerinti altaldnos jarobeteg-szakellatasban, vagy az
Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-szakellatasban részt vevd szakorvos rendelhetd ki.
Tartds gyogykezelés alatt allo6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is
benyujthatd. Az eljarasi hatarido 6tven nap.

A kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel alol felmentett gyermek sziildje a nevelési év
kozben kérheti felvételét az 6voda igazgatojanal, annak érdekében, hogy a gyermek részt
vehessen az 6vodai foglalkozasokon.

e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20. § (2)

Ha gyermeke az odvodakotelezettségét Kkiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas
idejének utols6 hatarnapjat kdvetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a hivatalt. A napi
négy oraban 6vodai nevelésre kotelezett, az 6vodaval jogviszonyban allé gyermek sziildje,
ha gyermeke az dvodakotelezettségét a jovében kiilfoldon teljesiti, clézetesen koteles
értesiteni az 6vodaigazgatot.

3.3. Ovodai felvétel, atvétel

e Az ovodai jogviszony a felvétellel keletkezik, ettdl az id6ponttdl illetik meg az O6vodai
jogviszonybdl fakadd jogok és terhelik a jogviszonybol eredd kotelezettségek a gyermeket
illetve a sziil6ket.

e Az dvodai beiratas a felvételi és eldjegyzési naploba a beiratasi iddszakban altalaban aprilis
végén, majus elején két-harom napon at zajlik, de a sziild barmikor kérheti gyermeke
felvételét (atvételét) az dvodaba.

A beiratkozashoz kérjiik, hozzdk magukkal:

* gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat vagy személyi igazolvanyat,

* lakcim igazol6 kartyajat,

 a gyermek TAJ kartyéajat,



» sziikség szerint a Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag véleményét,
* elvalt sziilok esetén, ha van a birdsagi végzést.

e Az Nkt. 45. § (8) bekezdése szerint: A hivatal gondoskodik az évodai nevelésben
részvételre kotelezettek és a tankotelesek nyilvantartasarol, a nyilvantartdsbol adatot
kozol a tertiletileg illetékes kotelezo felvételt biztositd 6vodak, iskolak fenntartdi szamara.

A felmentést engedélyezd szerv hivatalbol, valamint a hivatal jelzése alapjan elrendeli és
feliigyeli az 6vodaba jarasi kotelezettség €s a tankGtelezettség teljesitését.

e Az ovoda koteles felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha lakohelye,
ennek hidnyéaban tartdzkodasi helye a kdrzetében talalhato (a tovabbiakban: kotelezd felvételt
biztosité 6voda).

e Az Ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarél a sziilok és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az igazgatd dont.

e Ovodankban vegyes életkora csoportokban neveljiik a gyermekeket.

Gyermekek hivatalos atvétele-atadasa masik ovodaba (6vodabol):
e A4tjelentkezés utjdn, melynek nyomtatvanyat az igazgatok toltik ki és kiildik meg
kolesondsen egymasnak.

3.4. Az 6vodai jogviszony megsziinhet

* a sziilo kérésére, melyet kérjiik irdsban jelezzen - a sziildkkel kotott megallapodas szabalyai
szerint

* automatikusan, ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan

* az 6voda kezdeményezésére, amennyiben a gyermek veszélyezteti a tobbi gyermek testi
épségét illetdleg szellemi fejlodését.

e 2011. évi CXC. torvény 45. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév
els tanitasi napjan kezddédik. A sziilé6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése
alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. Sziil6i
kérelem hianyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdésének halasztasat a gyamhatosag is
kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatosag a kérelmét legkésobb az iskolakezdés évének
januar 18-aig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Az eljaras ligyintézési
hatarideje O6tven nap. A sziilé kérelme alatamasztisara kérelméhez csatolhatja a gyermek
fejlettségét aldtdmasztd Ovodai dokumentumokat is. Ha az eljardsban szakértét kell
meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsadg a sziildi
kérelem benyujtasara nyitva all6 hataridd elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benytjtasara nincs sziikség. Ha a
gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd
szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankotelezettségének teljesitését.



2011. évi CXC. torvény 45. § (2a) Ha a felmentést engedélyezd szerv azért engedélyezi a
gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vald részvételét, vagy a szakértoi
bizottsdg azért javasolja a tankotelezettség megkezdése aldli felmentésre iranyuld kérelem
benyujtasara nyitva allo hatarido elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
valo részvételét, mert a gyermek sajatos nevelési igényli, vagy beilleszkedési, tanulési,
magatartasi nehézséggel kiizd, akkor a gyermek szdmdra az 6voda a szakértdi bizottsag altal
javasolt fejlesztéseken tul, a tankdtelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocidlis érettség elérésére irdnyuld, az 6vodai nevelés idOkeretébe agyazott
célzott foglalkozéasokat biztosit.

4. Tavolmaradas szabalyai, mulasztasok igazolasa

Minden tavolmaradast reggel 9 6raig be kell jelenteni a csoportos 6vonéknek!

e A sziild gyermeke szamdra eldre tudott csaladi esemény miatt harom napot meg nem
haladé tavolmaradasi kérelmével a csoport o6vondihez Kkell fordulnia, amelyet a
mulasztasok igazoldsa fiizetben alairasaval kérelmez. Hosszabb idétartam esetén az
igazgatohoz fordulhat tavolmaradasi kérelem kitoltésével. Az altaluk engedélyezett
tavolmaradas igazolt hianyzasnak szamit.

Az iskolai sziinetek Kivételével egy nevelési évben 30 napot igazolhat a sziilo. Egy¢b
indokolt esetben az igazgatonal torténd eldzetes megbeszElés alapjan és az 6 hozzajarulasaval
ezen napok szama indokolt esetben meghaladhatja az évi 30 napot.

e A gyermek hidnyzasat igazoltnak kell tekinteni, ha

a) ha a gyermek a sziilé kérelmére - a tavollétére az Ovodapedagdgus vagy az Ovoda
igazgatdja engedélyt adott a mulasztast igazol6 naploban

b) ha a gyermek beteg volt, és azt a hdzirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c¢)ha a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettsegének eleget tenni,

e A jogszabalyi eldirasoknak megfelelden a sziild koteles nyilatkozni gyermeke egészségi
allapotardl, tartos betegségérol.

e Ha a gyermek tdvolmaradasat a sziilé nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan.

o Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
6voda igazgatoja a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti
a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a gyermekjoléti
szolgalatot.

o Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot,
az 6voda igazgatoja a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

o Ha a gyermek igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hlisz nevelési napot, az
o6voda igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatdsagot.

e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 51. § (1) Ha a gyermek beteg, az orvos hatiarozza
meg, mely iddszakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt. Ha a gyermek,



betegsége okan a nevelési-oktatasi intézményben eldirt megjelenési kotelezettségét nem tudja
teljesiteni, azt a fent megnevezettek szerint lehet igazolni. Ha a pedagégus megitélése
szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl, tanul6tol valo elkiilonitésérdl, és
kiskort gyermek, tanul6 esetén a lehet6 legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit.
Visszatérése az 6vodaba csak orvosi igazolassal lehetséges.

e Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos vagy
— ha az orvosi igazolds a betegség befejezését megeldzden keriilt kiallitasra — varhatd
id6tartamat is.

e Beteg (l4z, hasmenés, hanyds, borkitités, szemgyulladas, sarga-zold valadékos orr, ugatos
kohoges), gyogyszert szedd, még labadozo gyermek a gyermek biztonsagos gyogyuldsa €s
a tobbi gyermek egészségének védelme, megdrzése érdekében, — 6vodaban tartézkodasa
nem megengedett. Csak orvosi igazolassal jarhat ismét kozosségbe.

e Gyogyszert nem adhatunk be, csak akkor, ha az orvos igazolja a sziikségess€geét.

o A fert6zo betegséget kérjlik azonnal jelenteni az adott csoport 6vondjének.

e Baleset esetén a sériiltet az 6vodapedagogus elsdsegélyben részesiti, orvoshoz viszi, esetleg
mentdt hiv. Ilyenkor a lehetd legrévidebb idon beliil érte kell jonni. Baleset esetén
jegyzdkonyvet készitiink, melyet a jogszabalyban eldirt szerveknek tovabbitunk.

e Ha a sziil6 fejtetvességet észlel gyermekénél koteles azt kezelni és jelezni is az ovoda
felé. Visszatéro fejtetvesség esetén értesitjilk az 6vodank védondjét is.

e A gyors, szakszeri segitség érdekében minden sziilének kotelessége felhivni az 6véondk
figyelmét arra, ha gyermeke Kkiilonleges betegségben, illetve epilepsziara, veszélyes
allergiara, lazgorcsre, asztmara stb. hajlamos, valamint koteles a napkozben elérheté
telefonszamat megadni.

5. Az 6voda mitkodése
5.1. A nevelési év rendje:

A nevelési év szeptember 1-t0] a kdvetkezo év augusztus 31-ig tart.

® Szorgalmi 1dd: szeptember 1-t6l junius 19-ig

¢ Nyari 6vodai ¢élet: jinius 22-t6l augusztus 31-ig
Az 6voda nyari bezarasanak idopontja (takaritasi, karbantartasi sziinet) altalaban julius elsd
két hete.

e A fenntarté engedélyével a nyari zarva tartdsi id6 melynek teljes idétartama
alatt a sziil6 gondoskodik gyermekérdl, illetve kérése esetén segitjiik gyermeke
elhelyezését a pécsvaradi d6vodaban.

* A nyari zaras pontos idopontjardl az 6voda minden év februar 15. napjaig
értesiti a sziiloket.

* A nyari 6vodai sziinetben a hivatalos iligyek intézésére minden szerdan
8.00 — 12.00 ora kozott van lehetdség.

e A téli sziinet idejére a fenntart6 mindenkori dontésének fiiggvényében az
6voda zarva tarthat.



e Az iskolai 0szi, tavaszi és egyéb sziinetek iddtartama alatt az Ovoda a
gyermeklétszamtol fliggden dsszevont csoporttal miikodik.

e Nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kozben az dvodai élet zavartalan
miikodését biztositja, de az ésszerliség ¢s takarékossag jegyében irdsban
felmérjik a varhato létszamot. Amennyiben a gyermekek Iétszama
csoportonként az 10 f6t nem ¢éri el, éliink a csoportok Osszevondsanak
lehetdségével.

* Nevelés nélkiili munkanap nevelési évenként 5 nap, melyet értekezletek,
szervezeti tovabbképzések, szakmai programok megtartasara hasznalunk fel.
Igénybevételérdl 7 nappal el6bb tajékoztatjuk a sziiloket.

Ezen id§ alatt igyeletet biztositunk a gyermekek szamara.
Feliigyelet feltétele takarékossagi szempontbol a minimum 5 f6 szdmara valo
igénylés.

e Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiligyi
okokbol, muszaki meghibasodas, természeti vagy mas katasztréfa esetén
keriilhet sor.

5.2. Az 6voda nyitva tartasanak rendje:

Intézményilink hétfétél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik. A
gyermekekkel az intézmény teljes nyitva tartdsa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfeleléen — dvodapedagogus foglalkozik, d6vodapedagdgus hiany fellépése esetén délutan
vagy gyljté csoportban pedagogiai asszisztens vagy dajka is lehet a gyerekekkel.

e Nyitvatartasi id6: 6.00 - 17.30 o6raig 1épcsdzetes munkakezdéssel, illetve befejezéssel.
A nyitva tartés a sziilok munkaba allasat segiti.

o Osszevont csoport: Reggel nyitastol 7.30-ig, 7.45-ig, 15.30-tl illetve 16.00—tol
zarasig minden nevelési év elején eldre meghatarozott csoportban miikodik.

5.3. Ovodai napirend

6.00 - 7.30: Osszevont csoportba érkezés, szabad jaték

7.30-11.45: szabad jaték, kozos reggeli, beszélgetések, kezdeményezések, szabadon valasztott
tevékenységek, mindennapos testnevelés, jaték a szabadban, sétak

11.45-15.00: testapolasi teenddk, gondozasi feladatok, ebéd, pihenés, uzsonna

15.30-17.30: szabad jaték az udvaron, rossz id6 esetén a gyiijtd csoportban

6. Gyermekek az 6vodaban



6.1. Gyermek jogai, kotelességei

1. Mindenkor hatdlyos torvényi, rendeleti eldirdsok alapjan, a gyermek 3 éves kortol
intézményi nevelésbe kell részt vennie, ekkortol van érvényben az 6vodakotelezettség.

2. Elsajatitsa ¢s alkalmazza az egészségét €s biztonsdgat véddé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelezze a pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy
masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt. Ovja sajat és tarsai testi
epseget, egészseget.

3. Betartsa az 6voda helyiségei €és az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznélati rendjét, megdrizze,
illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és eszkdzoket,
6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit.

4. A sziil6 hozzéjarulasa esetén részt vegyen egészségligyi szlirdvizsgalaton.

5. A nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
képességeinek, érdeklddésének adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon, felismerjék
¢s fejlesszEék tehetségét.

6. Napirendjét testmozgads beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdég biztositasaval,
egészségvédelemmel életkordnak ¢€s fejlettségének megfeleldn alakitsak ki.

7. Amennyiben szlikséges, pedagogiai szakszolgalat foglalkozasain vegyen részt.

8. A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait mindenkor tiszteletben kell tartani,
¢és védelmet kell szamara biztositani a fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ala testi €s lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megaldzo6 biintetésnek
vagy banasmodnak.

9. Vallasi, vilagnézeti, kisebbségi dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

6.2. Erkezés — tavozas és a kapcsolodo biztonsagi eljarasok

e A gyermeknek 8.30-ra be Kell érnie az é6vodaba, hogy reggelizni tudjon, de 1égkésébb 9
oraig, azutan a bejarati kapukat zarjuk.

e Amely gyermekért ebéd utan jonnek, 6t 12.30-ig lehet elvinni, a tobbi gyermek nyugodt
pihenése miatt.

e A gyermeket az Ovodaba érkezéskor az Ovodai csoportba at kell adni az oOvodai
dolgozoknak, akik atveszik a gyermek feliigyeletét. Az 6voda csak azokért a gyermekekért
tud feleldsséget vallalni, akiket a sziild atadott az 6vodapedagdgusnak, vagy dajkanak, ezért
kérjiik ne engedjék el a kapuban, az ajtoban a gyermeket! Az dvoda épiiletében tartozkodod
szll6 felel gyermeke biztonsagaért.

e A gyermek elvitelekor minden esetben (az udvaron féleg) az 6vondnek szolni kell. Ha a
szilo atvette gyermekét, kérjiik ne tartdzkodjanak tovabb az dvodéaban.

o Kérjiikk kozlenddjiiket a gyermekiikért felelds ovodapedagogus felé tovabbitsak, dajka
felvilagositassal nem szolgalhat.

o A sziild megérkezése, gyermeke atvétele utdn gyermeke testi épségéért 6 felel.

e A gyerekekre az 6vodai normarendszer, a szokédsok, szabalyok a sziil jelenlétében is
érvényesek.
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e A gyermeket csak a gondviseld, sziild, feliigyeleti jogot gyakorlo személy, illetve az altala
irasban meghatalmazott személy viheti el, az utdbbi esetben a feleldsség kiskori esetén a

sziil6é, nagykoru esetén a gyermeket elvivo, sziilo altal meghatalmazott személyé.

6.3. Ovodai étkeztetés

Az o6voda a gyermekeknek sajat konyhdja altal készitett napi haromszori étkezést
biztosit.

Az étkezések iddpontja:

8.30- 9.00 ora kozott reggeli;

11.30-12.15 6ra kozott ebéd;

14.30-15.00 6ra kozott uzsonna.

A gyermeknek 8.30-ra be kell érnie az 6vodaba, hogy reggelizni tudjon, de
1égkésobb 8.45 -re, ez utan mar reggelit nem tudunk biztositani szamara.

Az 6ltozoben €s az épiiletben kérjiik a gyermek ne fogyasszon ételt, nasit.

7. Sziilo az ovodaban

7.1. Sziilo joga:

a szabad 6vodavalasztas;

a gyermeket els@sorban abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik.
hogy megismerje és tajékoztatast kapjon az 6voda Pedagdgiai Programjardl, SZMSZ-
érol, Hazirendjérdl; - a dokumentumok megtaldlhatok az 6voda honlapjan és az
irodaban.

hogy gyermeke fejlodésérdl, a csoport 6vodapedagodgusaitdl érdemi tdjékoztatast
kapjon, erre az intézmény lehetdséget biztosit fogaddora, sziildi értekezlet formajaban.
hogy gyermeke neveléséhez tanacsot, segitséget kapjon;

hogy figyelemmel kisérje a gyermeki jogok érvényesiilését, a pedagdgiai munka
eredményességét;

hogy kezdeményezze sziili szervezet 1étrehozasat, abban tevékenyen kézremiikod;jon.
hogy gyermekek nagyobb csoportjat érinté dontések esetében tanacskozasi joggal
részt vegyen nevelbtestiileti értekezleten.

hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
hogy az O¢voda altal meghirdetett nyilvanos {innepségeken, rendezvényeken,
kiranduldson, nyilt napon részt vegyen.

7.2. Sziilo kotelessége:
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e hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlddéséhez

szlikséges feltételekrol;
» hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat

e hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, segitse a fejlodés folyamatat, a

gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat
» hogy vegyen részt sziiloi értekezleten, fogaddoran, egyéb sziiléi forumokon

e hogy gondoskodjon gyermeke feliigyeletérdl sziild értekezlet, forum esetén

(értekezleten, megbeszéléseken csak a sziildk vehetnek részt, gyermekek nem)

¢ hogy hatékony egytittmiikddés érdekében aktivan vegyen részt a csoport életében
e hogy egyiittmiikdjon az 6vodapedagogusokkal a gyermek fejlédése érdekében

* hogy az évoda dolgozodinak jogait és emberi méltdsagat tiszteletben tartsa

e hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsaddson, biztositsa gyermekének a

pszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozason vald részvételt, ha a gyermekkel
foglalkoz6 pedagogusok kezdeményezésére, a nevel6testiilet erre javaslatot tesz

8. Ov6-védé rendelkezések

e A gyermekek biztonsdganak ¢és védelmének érdekében csak a fébejarati kaput
hasznaljuk. A bejaraton gyermeket egyediil kiengedni tilos! Kérjiik, a kapukat minden
esetben csukjak be maguk utan!

e Az oOvoda ¢épiletében ¢és udvarrészein gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem
tartozkodhat!

e A gyermekek biztonsaga érdekében kérjilik, hogy a parkoloban ne engedjék el a gyermek
kezét, és az autdbol se szalljon ki egyediil a gyerek.

e Az dvoda élet nyugalmanak megdrzése, illetve a balesetek elkertilése érdekében keérjiik,
hogy a kistestvérekre fokozottan iigyeljenek.

e A gyermekekkel a csoportszobai ¢és udvari jatékszabalyokat, az egészségiik és testi
épségiik  védelmére vonatkozd  eldirdsokat, a foglalkozadsokkal egyiitt jaro
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhato magatartasformat, az Ovodai nevelési ¢év
megkezdésekor, valamint sziikség szerint (életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek
megfelelden) folyamatosan és kovetkezetesen gyakoroljuk. Ennek tényét és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk.

e A sziil6 minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az 6voddba olyan

targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, ongyu;to, kés, ti, mobiltelefon, nyaklanc, gytrt..).

o Balesetveszélyes targyakat behozni tilos! Ha a gyermek az 6vodéba értéktargyat hoz
(aranylanc, kardra, karkoto, egyéb értékes targyak, stb.), megorzéséért, illetve eltiinéséért nem

vallalunk felelsséget.

e Keérjiik, hogy a gyermekek otthoni jatékot ne hozzanak be az 6vodaba, mert az veszekedés
forrasa lesz a gyerekek kozott, valamint elveszhet és megrongéaldodhat, amiért feleléséget nem

tudunk vallalni. Alvos pliiss allat, rongyi behozhat6 a csoportba.

e Az Ovodéaba érkezd gyermek reggelenként aprd, kemény cukrot, ragégumit, nem hozhat

magaval.



e Oltozében a gyermek holmija kdzott élelmiszer, gydgyszer nem tarolhatd!
e A gyermekek dvodai ruhazata az egészségiigyi és kényelmi szempontoknak feleljen meg! A
gyermek 6vodai zsdkjaban az aktualis évszaknak megfelel valtoruhat kériink elhelyezni. A
gyermekek ruhdzatat, évodai tisztalkoddshoz hasznalt eszkozeit (torolkozo, fogkefe, fési),
agynemjét jellel kell ellatni.
o A sziil6i értekezletek, egész dvodat érintd programok, csoportok sziilokkel egyiitt tartott
iinnepei kivételével a csoportszobakba utcai cipdvel egészségiigyi okokbol nem lehet belépni.
o Egészségiigyi okokbol nem kivanatos a sziildk részérél a személyzeti folyosd és wce
hasznalata.
e Az d6voda rendjének, tisztasdgdnak megdrzése, felszereléseinek, berendezéseinek védelme
mindenki kotelessége.
e Ha a gyermeket veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkozokkel a neveldtestiilet tagjai nem
tudjak megsziintetni, kotelességiik segitséget kérni a gyermekjoléti szolgalattol.
o Gyogyszerkészitményeket, vagy az egészségre karos egyéb eszkozoket az O6ltozdkben,
ruhéaszsakban hagyni TILOS!
o A rendkivilli esemény észlelésekor, tudomdsra jutdsakor az intézményvezetot
haladéktalanul tajékoztatni kell. Rendkiviili eseménynek szdmit kiilondsen: a tliz, az arviz, a
foldrengés, a bombariado, egyéb veszélyes helyzet, illetve a neveld munkat mas mddon
akadalyozo, nehezité koriilmény. Az intézményvezetd a rendkiviili esemény jellegének
megfelelden
" haladéktalanul értesiti: az érintett hatésagokat, a fenntartot, a sziiloket;
megtesz minden olyan sziikséges intézkedést, amelyek a gyermekek védelmét,

biztonsagat szolgaljak.
Amennyiben a rendkiviili esemény jellege indokolja, gondoskodni kell az intézmény
kitiritésérdl, amely a tlizriad6 terv szerint kell, hogy torténjen.
Az egyéb intézkedést koveteld rendkiviili események bekovetkeztekor az
intézményvezetd a pedagégusok bevonasaval a legjobb beldtasa szerint dont.
e Az 6voda teljes teriiletén tilos a dohanyzas, tilos tovabba az dvoda teriiletén az alkohol- és a
drogfogyasztas.
® Megbotrankoztatd viselkedés esetén az ovoda dolgozoéi felszolithatjadk a helytelentil
viselked6 személyt az 6voda elhagyasara.
e [ttas, drog hatasa alatt allo személynek gyermeket nem adhatunk at, ilyen esetben értesitjiik
a gyermekjoléti szolgalatot.
e Az 6voda helyiségeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett linnepeket €s egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra dtengedni nem lehet.
e Ugynoki és reklamtevékenység az dvoda teriiletén csak az Ovodavezetd és a fenntartd
engedélyével folytathato!
e Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy szervezet nem miikddhet!
e A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetd megkeresése utan,
annak engedélyével, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, mitkodésével kapcsolatos,
illetve azzal Osszefliggd tajékoztatok keriilhetnek ki az 6voda hirdetdtabléjara.

9. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai
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Intézménylinkben a jutalmazas verbalis (dicséret, biztatds) és nonverbalis (simogatas, érintés.
stb.) uton valdsul meg. A biintetés helyett az elterelést, megeldzést tartjuk elsddleges
feladatunknak, a szabdlyok betartdsat ¢s betartatasat. Kivételes esetekben — ha a gyermek
Onmagara vagy tarsaira veszélyes - a gyermeket kiemeljiik a jatsz6 gyermekek koziil.
Legfontosabb modszer a kovetkezetesség - rendszeresség - a gyermek személyiségéhez
illeszkedo legeredményesebb forma alkalmazasa - a kozdsségi érdek szem elott tartasa.

A jutalmazas torténhet:
- egyénileg, gyermekenként

- csoportosan, adott kozosség szdmara

A gyermekek jutalmazésanak formai:
szobeli dicséret, 0sztonzés, biztatas

- négyszemkozt,

- csoporttarsak elott

- szl jelenlétében

A szobeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre
mélto tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

A gyermekek fegyelmezésének formai
Ovodéankba a pozitiv fegyelmezés modszerét és eszkozeit alkalmazzuk, ezek a kovetkezOk:

- problémamegoldas,

- valasztasi lehetdség biztositasa,
- pozitiv megnyugvasi ido,

- szObeli figyelmeztetés,

- végso esetben hatarozott tiltas

10. Az 6voda szolgaltatasai

Téritésmentes szolgaltatasok
¢ logopédia,
e gyogypedagogiai fejlesztés,
e Hit életre nevelés
¢ ovi foci — Bozsik program

Béarmilyen nemil szolgaltatas igénylése a sziild részérdl irasban, az adott nevelési év elején
torténik. Az igazgatdé gondoskodik a szolgéltatasok megszervezésérdl, valamint a
szolgaltatast nyjtoé személlyel torténd szerzédés megkotésérol.

Téritéses szolgaltatasok (délutani)

e Zeneovi
e Jatékos torna
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* Néptanc
e Tsmt

Ovodapedagogus az intézménybdl sétara, a kornyezet megismerésére a gyermekeket csak a
sziild irasos beleegyezésével viheti ki, melyet a nevelési év elsd sziildi értekezletén kérik a
hozzajarulast. Az 6vodan kiviili foglalkozéasok, kiranduldsok szervezése eldtt a csoportvezetd
ovonok igénylikrol tajékoztatjak a sziiloket, és egyben kérik irasos hozzéjarulasukat,
kiséretiiket.

10. Ervényességi rendelkezések

A héazirend nyilvanossaga biztositott a sziiloi értekezleteken vald ismertetéssel, az irodaban
megtalalhatd nyomtatott formaban €s a honlapra is kikeriil, az 6vodaba jar6 sziilok szadmara
elérhetd modon.

Roviditett hazirendet minden sziild kézhez kapja a nevelési év elején.

A hazirend el nem olvasisa nem mentesit az esetleges be nem tartasanak
kovetkezményei alol!

Az o6voda hazirendjének érvényességi ideje: 2025. szeptember 1-tdl visszavonasig.

Legitimacios zaradék
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Készitette: Czentner Erika igazgato

Datum: Hosszuhetény, 2025. 08. 29.

Ph. oo
alairas

A Zengd Ovoda és Konyha hazirendjét a nevelStestillet 2025. 09. 16-ai iilésén 100%-os
aranyban elfogadta.

Takécs Lilla
igazgato-helyettes

A Zengd Ovoda és Konyha hazirendjét a Sziiléi Szervezet elfogadta.

Sziil61 Szervezet elndke
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